
三 重 県

火

伝統工芸インターンシップ

お申込方法

お申込期限

Q. 費用はどのくらいかかりますか？
A. 行政のプロジェクトになりますので、参加費は無料です。

Q. 担い手育成に関心はありますが、今すぐ弟子を受け入れることは考えていません。
A. 将来的に担い手になりうる若者（関係人口）との接点づくりを目的とした
　 インターンシップも実施可能です。
　 「どんな若者が来るのか？」というご興味があれば、ぜひお申し込みください。

Q. 担い手育成に関心はありますが、生活できるだけの給料は払えません。
A. 他の仕事と職人の仕事を兼業する働き方からスタートした事例も多数あります。
　 また、地域によっては地域おこし協力隊の制度を利用することもできます。

Q. 個人事業主でも後継者の受け入れはできますか？
A. できます。
　 法人企業だけでなく、個人事業主が雇用するケースが全国の産地で増えています。

Q. 屋号を継ぐ後継者ではなく、スタッフとして雇いたいです。
A. 職人仕事をする従業員や、
     いずれ独立してもらうことを見越しての採用でも問題ありません。

令和 8年度より、三重県では全国のものづくり系の学校に通う
伝統工芸に関心の高い学生等を対象に、産地での仕事体験・生活体験・
職人さんとの交流といった就業体験ツアーを実施し、
「産地への就業・移住」または「関係人口の創出」につなげる事業を実施します。

実施にあたり、産地組合や自治体と連携し、後継者（技術継承者）
または関係人口とのマッチングを行う事業者様を募集いたします。
ご興味をお持ちの方は、ぜひお申し込みをお待ちしております。

別途の申込用紙に必要事項を記入の上、
メールか FAX、または電話等にて

下記お問い合わせ先までお知らせください。


